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VYHLASKA

ze dne 15. Cervna 2012

o odborné zpUsobilosti pro distribuci nékterych produktl na finanénim trhu

Ceska narodni banka stanovi podle § 170 odst. 1 zakona &. 427/2011 Sb., o doplfikovém penzijnim
sporeni (dale jen ,zakon*), k provedeni § 84 odst. 4 a § 86 odst. 2 a 8 zakona:

Predmét upravy

Tato vyhlaska upravuje

a) rozsah odbornych znalosti a dovednosti osob uvedenych v § 84 odst. 1 zakona,

b) minimalni rozsah vécnych, organizacnich a personalnich predpoklad(i akreditované osoby a
pozadavky na jeji zkouSkovy fad a

¢) vzor tiskopisu zadosti o akreditaci k porfadani odborné zkousSky zamérené na prokazani odborné
zpusobilosti a obsah jeho pfiloh.

Vymezeni pojmul

Pro ucely této vyhlasky se rozumi

a) dokladem o bezuhonnosti vydanym cizim statem doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku
trestd') ne star$i 3 mésicl vydany cizim statem,

1. jehoz je fyzicka osoba ob&anem, jakoz i cizim statem, ve kterém se fyzicka osoba v poslednich 3
letech nepfetrzité zdrzovala po dobu del$i nez 6 mésic,

2. v némz ma nebo v poslednich 3 letech méla pravnicka osoba sidlo, jakoz i cizim statem, ve kterém
pravnicka osoba ma nebo v poslednich 3 letech méla organizacni slozku podniku, pokud pravni fad
tohoto statu upravuje trestni odpovédnost pravnickych osob,

b) originalem original listiny nebo ufedné ovéfena kopie listiny,

) udaji o odborné praxi

1. informace o druhu odborné praxe,

2. uvedeni osoby, u niz je, nebo byla, odborna praxe vykonavana,

3. oznaceni pracovniho zafazeni a v pfipadé vyznamu praxe pro ¢innost na finan¢nim trhu také popis
vykonavané ¢innosti,

4. vymezeni doby, po kterou byla ¢innost podle bodu 3 vykonavana,

5. souhlas s vykonem pracovniho zafazeni vyZadovany jinymi pravnimi pfedpisy, pokud byl takovy
souhlas tfeba,

d) udaji o vzdélani

1. ndzev a druh nebo typ vzdélavaci instituce, studijni program, zaméfeni studijniho programu, doba
trvani studijniho programu, zplsob a datum ukon¢eni studia, pfipadné ziskané tituly,

2. prehled kurzd, stazi a studijnich pobytt s vyznamem pro pUsobeni na finanénim trhu s uvedenim roku
jejich absolvovani, zaméfeni, délky trvani a pfipadné ziskanych tituld,

e) udaji o védecké a pedagogické Cinnosti

1. popis publika¢ni €innosti, pfipadné védecké hodnosti,

2. nazev a druh nebo typ vzdélavaci instituce, u niz osoba pusobila, v€etné pfipadnych akademickych
hodnosti, studijni program nebo kurz, zaméreni studijniho programu nebo kurzu, doba ¢&i délka trvani
studijniho programu nebo kurzu, zplsob ukonéeni studia nebo kurzu, které osoba vedla,

f) vedouci osobou &len statutarniho organu, statutarni organ, feditel pravnické osoby nebo osoba, ktera
jinym zplsobem skutecné Fidi Cinnost akreditované osoby.

Rozsah odbornych znalosti

(K § 84 odst. 4 zakona)

(1) Osoby uvedené v § 84 odst. 1 zakona maji potfebné odborné znalosti pfi odborné zkousce a pfi své
dalSi &innosti zejména

a) pravnich predpist, pokud vécné souvisi s jejich Cinnosti,

b) principli a fungovani doplfikového penzijniho spofeni a souvisejicich rizik,

¢) investiCnich nastrojd, jejich druh(i a vlastnosti,

d) principt finanéniho trhu vetné teorie financi a

e) investic, investi¢ni strategie a souvisejicich rizik.

(2) Podrobnéjsi popis rozsahu odbornych znalosti podle odstavce 1 je uveden v pfiloze &. 1 k této
vyhlasce.
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(3) Rozsah odbornych znalosti podle odstavce 1 musi odpovidat vécné naplini Cinnosti osob uvedenych
v § 84 odst. 1 zakona tak, aby byl zabezpecen jeji kvalifikovany vykon.

Rozsah dovednosti

(K § 84 odst. 4 zakona)

(1) Osoby uvedené v § 84 odst. 1 zakona musi byt schopny pouzit odborné znalosti pfi jednani s
ucastnikem a zajemcem o doplfikové penzijni spofeni tak, aby kvalifikované vykonavaly svou ¢innost v
nejlepsim zajmu tohoto u€astnika a zajemce.

(2) Pro plnéni povinnosti podle odstavce 1 musi osoby uvedené v § 84 odst. 1 zakona pfi odborné
zkouSce a pfi své dalSi ¢innosti byt schopny

a) kvalifikované ziskat informace od uc€astnika a zajemce o dopliikové penzijni spofeni tak, aby bylo
mozné provést fadnou analyzu pro néj vhodnych penzijnich produkta,

b) Fadné vyhodnotit potfeby, cile a finanéni moznosti U€astnika a zajemce o dopliikové penzijni spofeni
a nabidnout mu pro néj vhodny penzijni produkt,

c) kvalifikované a srozumitelné poskytovat informace pfi komunikaci s Uc¢astnikem a zajemcem o
doplrikové penzijni spofeni tak, aby tito sami mohli posoudit, zda nabizeny penzijni produkt odpovida
jejich potfebam, cildm a finanénim moznostem, a

d) fadné uzavirat jménem a na ucet penzijni spoleénosti smlouvy o doplfikovém penzijnim spofeni.

Vécné predpoklady

(K § 86 odst. 8 zdkona)

(1) Akreditovana osoba ma k dispozici prostory vhodné k pofadani odbornych zkou$ek, s pfiméfenym
poctem a kapacitou zkuSebnich mistnosti.

(2) Akreditovana osoba ma k dispozici technické a programové prostfedky pro pofadani odbornych
zkouS$ek.

Organizacni predpoklady

(K § 86 odst. 8 zakona)

(1) Akreditovana osoba ma organizaéni usporadani s fadnym, pruhlednym, jasnym a ucelenym
vymezenim ¢innosti a s nimi spojenych pusobnosti a rozhodovacich pravomoci, které upravi v
organiza¢nim fadu.

(2) Akreditovana osoba v organizanim fadu uvede také

a) bezpecénostni a kontrolni opatieni pfi zpracovani a uchovavani informaci?) tykajicich se odbornych
zkousek a

b) pravidla pro prahledné jmenovani pfedsedt zkuSebnich komisi a jejich ¢lenud; ¢lenem odvolaci
zkuSebni komise nemuize byt jmenovana osoba, ktera byla ¢lenem zkuSebni komise, proti jejimuz
rozhodnuti podal zkouSeny odvolani.

Personalni predpoklady

(K § 86 odst. 8 zadkona)

(1) Clen zkugebni komise je diivéryhodny a ma ukonéeny alespori magistersky studijni program?).

(2) Clenem zkuSebni komise je nejméné jedna osoba s alespon tFiletou praxi akademického
pracovnika®) v oblasti finan¢niho trhu anebo nejméné jedna osoba s alespori pétiletou odbornou praxi
na finan¢nim trhu®); ostatni ¢lenové zku$ebni komise maji alespon tfiletou odbornou praxi na finanénim
trhu.

(3) Pokud je akreditovana osoba osobou opravnénou nabizet a zprostfedkovat dopliikové penzijni
sporeni®) nebo je jiny ¢len podnikatelského seskupeni’) akreditované osoby takovou osobou, musi byt
vétsina ¢lenll zkusebni komise nezavislych na akreditované osobé ¢i podnikatelském seskupeni, jehoz
je akreditovana osoba &lenem.

(4) Akreditovana osoba zaijisti, aby v dobé konani odbornych zkouSek mohlo zkouseni probihat alespori
pred jednou zkuSebni komisi a v pfipadé potfeby bylo mozno bez zbyte€ného odkladu ustanovit
odvolaci zkuSebni komisi.

Zkouskovy fad

(K § 86 odst. 8 zakona)

(1) Akreditovana osoba ma zkouskovy fad, ktery zajistuje alespori nasledujici poZzadavky

a) objektivni a nestranny pfistup pro vSechny zkouSené; v pfipadé prekroceni kapacity zkouSkového
terminu musi byt zkouseni pozvani ke zkou$ce vybirani objektivnim a nestrannym zpusobem,
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b) Fadnou identifikaci zkouSeného pred zahajenim odborné zkousky pfi zabezpeceni ochrany osobnich
udaja,

c) objektivni a nestranny pribéh odborné zkousky,

d) objektivni a nestranny vybér zkudebni varianty z dostate¢ného poctu variant,

e) utajeni obsahu jednotlivych zkuSebnich variant,

f) zafazeni vSech nalezitych ¢asti odborné zkousky s hodnoticim standardem, zejména ¢asti teoretické
a praktické, pisemné nebo ustni &i jejich kombinace,

g) tématicky vyvazeny obsah odborné zkousky,

h) Fadné sestaveni a pravidelnou aktualizaci dostateéného poctu zkuSebnich otazek, za néz odpovida
konkrétni osoba,

i) fadné sdéleni vysledku odborné zkousky zkou$enému, a to nejpozdéji do 30 dnd ode dne jejiho
konani,

j) pfezkoumatelné zaznamenani vysledku odborné zkousky a

k) moznost a postup pro odvolani nebo pfezkoumani vysledku odborné zkousky.

(2) ZkouSkovy fad obsahuje alesponi

a) rozpracovani pozadavkl podle odstavce 1 do konkrétnich postupl a vzorové dokumentace,

b) pravidla stanoveni a uvefejnéni zkouskovych termind; akreditovana osoba zajisti konani alespori
jednoho terminu zkousek Ctvrtletné, pokud se na dany termin pfihlasi alespor 10 zkouSenych,

c) obsah a rozsah odborné zkousky, v€etné udaje, kde mohou zkouSeni nalézt seznam odborné
literatury a pravnich pfredpis, které jsou doporuc¢ené ke slozeni odborné zkousky,

d) maximalni dobu na pfipravu a minimalni dobu trvani zkousky,

e) minimalni pocet ¢lend zkusebni komise a zpUsob jejich rozhodovani,

f) minimalni pozadavky na Uuspésné slozeni odborné zkousky,

g) pravidla pro vylou€eni zkouseného z odborné zkousky a moznost pfezkoumani tohoto rozhodnuti a
h) udaje o vysi poplatkll spojenych se sloZzenim odborné zkousky.

Zadost o akreditaci

(K § 86 odst. 2 zakona)

(1) Zadost o akreditaci podle § 86 odst. 2 zakona se podava na tiskopise, jehoZ vzor je uveden v pfiloze
€. 2 k této vyhlasce.

(2) Je-li zadatelem fyzicka osoba, pfilozi k zadosti podle odstavce 1

a) dotaznik k posouzeni divéryhodnosti osob uvedeny v pfiloze €. 3 k této vyhlasce,

b) zivotopis obsahujici

1. udaje o vzdélani [§ 2 pism. d)] a

2. udaje o odborné praxi [§ 2 pism. c)],

¢) original dokladu o bezuhonnosti vydaného cizim statem [§ 2 pism. a)] zadatele,

d) seznam a popis prostor, kde se budou pofadat odborné zkousky, v€etné udaju o poctu a kapacité
zkuSebnich mistnosti,

e) popis technickych a programovych prostfedk( pro pofadani odbornych zkousek,

f) navrh organizaéniho fadu akreditované osoby,

g) seznam ¢lend zkusebnich komisi,

h) Zivotopis kazdého ¢Clena zkuSebni komise obsahujici

1. udaje o vzdélani [§ 2 pism. d)],

2. udaje o odborné praxi [§ 2 pism. ¢)] a

3. udaje o védecké a pedagogické Cinnosti [§ 2 pism. e)],

i) navrh zkouskového fadu a

j) vzor zkuSebnich otazek a témata urena k pfezkouseni dovednosti.

(3) Je-li zadatelem pravnicka osoba, pfilozi k zadosti podle odstavce 1

a) uplny vypis, anebo jiny dokument z evidence podnikatelll nebo jiné evidence podle jiného pravniho
predpisu®), anebo z obdobnych evidenci v zahrani¢i, obsahujici Udaje platné ke dni podani zadosti
v&etné informaci o podaném navrhu na zapis do pfislusné evidence, ktery nebyl ke dni podani Zadosti
proveden,

b) seznam vedoucich osob Zadatele s oznagenim jejich funkce,

c¢) dotaznik k posouzeni duvéryhodnosti osob uvedeny v pfiloze €. 3 k této vyhlasce vyplnény a
podepsany kazdou vedouci osobou zadatele,

d) zivotopis kazdé vedouci osoby zadatele obsahujici

1. udaje o vzdélani [§ 2 pism. d)] a

2. udaje o odborné praxi [§ 2 pism. c)],

e) original dokladu o bezihonnosti vydaného cizim statem [§ 2 pism. a)] za kazdou vedouci osobu
Zadatele a za zadatele,
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f) seznam osob s kvalifikovanou Ucasti®) na Zadateli a osob, které jednanim ve shodé s jinou osobou
maji kvalifikovanou U€ast na zadateli, v€etné graficky znazornénych vztahd mezi t€mito osobami s
(daiji'?) o téchto osobach s uvedenim vyse podilu nebo jiné formy U¢asti na Zadateli a u osob jednajicich
ve shodé také skutec€nost, na jejimz zakladé dochazi k jednani ve shodé,

g) seznam a popis prostor, kde se budou poradat odborné zkousky, véetné Gdaju o poctu a kapacité
zku8ebnich mistnosti,

h) popis technickych a programovych prostfedk( pro pofadani odbornych zkousek,

i) navrh organizacniho fadu akreditované osoby,

j) seznam ¢lenl zkuSebnich komisi,

k) zZivotopis kazdého ¢lena zkusSebni komise obsahuijici

1. udaje o vzdélani [§ 2 pism. d)],

2. udaje o odborné praxi [§ 2 pism. ¢)] a

3. udaje o védecké a pedagogické Cinnosti [§ 2 pism. e)],

[) navrh zkou$kového fadu a

m) vzor zkuSebnich otazek a témata uréena k prezkouseni dovednosti.

Spole€na ustanoveni

(1) Je-li zadatel zastoupen, je pfilohou zZadosti original plné moci nebo obdobné listiny prokazujici
opravnéni zastupce zastupovat Zadatele. Pravost podpisu Zadatele na plné moci nebo obdobné listiné
musi byt ufedné ovéfena.

(2) Pokud povaha véci vylu€uje pfedlozeni pfilohy zadosti vyzadované touto vyhlaskou nebo uvedeni
Udaje v tiskopisu, a neni-li to z zadosti dostate¢né zjevné, uvede zadatel tuto skute¢nost v zadosti
spole¢né s duvody, pro které nelze pfilohu predlozit nebo Udaj uvést, a tyto divody pfiméfené dolozi.
(3) Zadatel se namisto predlozeni pfedepsané prilohy miZze odvolat na pfesné oznadeny dokument,
ktery v poslednich 3 letech predlozil Ceské narodni bance a ktery splfiuje pozadavky stanovené touto
vyhlaskou.

(4) Cizi vefejna listina, ktera je pfilohou Zadosti, nemusi byt opatfena vys$Sim ovéfenim listin
(superlegalizovana) nebo opatfena apostilou v souladu s pfislu§nou mezinarodni smlouvou''), pokud
byla vydana organem vefejné moci

a) Clenského statu nebo

b) ciziho statu, se kterym ma Ceska narodni banka uzavienu dohodu o spolupraci; seznam téchto
organ( uvefejni Ceska narodni banka na svych internetovych strankéach.

Uginnost
Tato vyhldSka nabyva ucinnosti dnem 28. &ervna 2012, s vyjimkou § 3 a 4, které nabyvaji u€innosti
dnem 1. ledna 2013.

Guvernér:
Ing. Singer, Ph.D., v. r.

Pfiloha €. 1 k vyhlasce ¢. 215/2012 Sb.

Rozsah odbornych znalosti

Tématické oblasti potfebnych znalosti:

a) pravni predpisy, pokud vécné souviseji s ¢innosti osob uvedenych v § 84 odst. 1 zakona o
doplfikovém penzijnim spofeni,

1. pravni pfedpisy z oblasti finan¢niho trhu,

2. zaklady souvisejicich pfedpisi ob&anského prava, obchodniho prava a prava na ochranu
spotfebitele,

b) principy a fungovani doplfikového penzijniho spofeni

1. dGichodovy systém Ceské republiky a doplfikové penzijni spofeni jako jeho soudast,

2. podminky vzniku a zaniku G€asti na doplfikovém penzijnim spofeni,

3. strategie spofeni a zpusob, jakym mohou byt prostfedky ucastnika rozlozeny v t¢astnickych fondech,
4. typy ucastnickych fondu, zpUsoby jejich investovani,

5. rizika, ktera mohou byt spojena s uc€astnickym fondem, diverzifikace rizika u€astnického fondu na
zakladé teorie portfolia,
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6. osobni penzijni u€et a penzijni jednotka,

7. pravidla jednani s u€astniky podle zakona o doplfikovém penzijnim spofeni,

8. poplatky spojené se systémem doplfikového penzijniho spofeni,

9. podminky pro pobidky,

10. sdéleni kliCovych informaci pro u€astniky a statut u¢astnického fondu,

11. podminky pfispévku uc€astnika, zaméstnavatele a statniho pfispévku,

12. podminky pro prfevod prostfedkl Uc¢astnika do ucastnickych fondl obhospodafovanych jinou
penzijni spole¢nosti a poplatku s timto pfevodem spojenym,

13. naroky z doplfiikového penzijniho spofeni,

14. vztah doplfikového penzijniho spofeni a penzijniho pfipojisténi,

15. principy a fungovani penzijniho pfipojisténi,

16. vklady a kolektivni investovani jako alternativni produkty,

17. darfiové aspekty doplrikového penzijniho spofent,

¢) investi¢ni nastroje, jejich druhy a vlastnosti

1. investi¢ni nastroje, jejich druhy a vlastnosti, pojem cenného papiru a rozdéleni cennych papird,

2. akcie a obdobné cenné papiry pfedstavujici podil na emitentovi, jejich charakteristika, druhy (prioritni
a kmenové), forma (na jméno a na majitele), podoba (listinné a zaknihované) a vyznam, zatimni list a
poukazka na akcie,

3. dluhopisy a obdobné cenné papiry predstavujici pravo na splaceni dluzné ¢astky, jejich druhy (statni
a Ceské narodni banky, komunalni, hypote&ni zastavni list, prioritni, vyménitelny, podtizeny), forma (na
jméno a na majitele), podoba (listinné a zaknihované), vyznam,

4. derivaty, pojem derivatu, druhy, zakladni pojmy obchodovani s derivaty, uziti derivata (spekulace,
hedging, arbitraz), efekt paky,

5. ostatni investi¢ni nastroje, jejich zakladni charakteristiky tykajici se nékterych dalSich druhd
investiénich nastroju (nastroje penézniho trhu a cenné papiry kolektivniho investovani),

d) principy finanéniho trhu véetné teorie financi

. finan&ni trh, jeho definice, uloha a vyznam,

. zaklady teorie financi (¢asova hodnota penéz, vztah mezi vynosem, rizikem a likviditou),

. zaklady finanéni matematiky,

. struktura finanéniho trhu (primarni a sekundarni trh, penézni a kapitalovy trh),

. U€astnici finanéniho trhu (emitenti, investofi, finanéni zprostfedkovatelé),

. zakladni odli$nosti domacich a zahrani¢nich trha investi¢nich nastroji a obchodovani na nich,

e) investice, investi¢ni strategie a souvisejici rizika

1. zaklady investi¢ni strategie, investi¢ni politika,

2. rizika jednotlivych investi¢nich nastroju.

Pfiloha €. 2 k vyhlasce ¢. 215/2012 Sb.

VZOR Zadost o udéleni akreditace

OO~ WNE

Pfiloha €. 3 k vyhlasce ¢. 215/2012 Sb.
Dotaznik k posouzeni divéryhodnosti osob

Poznamky pod ¢arou
1) Zakon &. 269/1994 Sb., o Rejstfiku trestd, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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2) § 76 zakona ¢. 427/2011 Sb., o doplrikovém penzijnim spofeni.

3) § 46 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych 8kolach a o zméné a doplnéni daldich zakond (zakon o
vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu.

4§ 70 odst. 1, 2 a 5 zakona ¢. 111/1998 Sb.

%) § 3 vyhlasky ¢. 143/2009 Sb., o odbornosti osob, pomoci kterych provadi obchodnik s cennymi papiry
své ¢innosti.

6) § 74 zakona ¢&. 427/2011 Sb.

) § 66a zakona ¢&. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjich pfedpisu.

8) Napfiklad obchodni zakonik, zakon &. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani (zivnostensky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisli, zakon ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

%) § 3 pism. i) zakona ¢. 427/2011 Sb.

10y § 3 pism. f) zakona ¢. 427/2011 Sb.

11) Sdéleni Ministerstva zahraniénich véci &. 45/1999 Sb., o pfistupu k Umluvé o zrueni pozadavku
oveéfovani cizich vefejnych listin.



